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LICEO SCIENTIFICO - LICEO SCIENZE APPLICATE - LICEO CLASSICO - LICEO CLASSICO QUADRIENNALE 
LICEO LINGUISTICO  - LICEO ECONOMICO SOCIALE - INDIRIZZO PROFESSIONALE  

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e di II grado, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
 

            
         Agli Atti  
         Alle sezioni di: 
         Pubblicità Legale — Albo on-line  
        Amministrazione Trasparente 

        del sito internet dell’istituzione scolastica 
        www.iistelese.edu.it 
 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE di ASSISTENTI AMMINISTRATIVI e 
COLLABORATORI SCOLASTICI 
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario  
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022) 

 
Titolo Progetto InclusivaMente Telesi@ 
CUP progetto H34D22005380006  
Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-14311 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii.; 

Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 
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1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
Visto il D.M. n. 170 del 24/06/2022 inerente la “Definizione dei criteri di riparto delle 

risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 
lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

Vista la nota del Ministro dell’Istruzione prot. 60586 del 13.07.2022 inviata alle scuole 
coinvolte in questa prima fase, rubricata “orientamenti per l’attuazione degli 
interventi nelle scuole” per fornire agli istituti, quali soggetti attuatori, una serie di 
indicazioni per la progettazione e attuazione degli interventi; 

Visto l’Allegato 2 – “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato 
dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche” del 
D.M. 170 del 24/06/2022 nel quale viene riconosciuta all’IIS Telesi@ il 
finanziamento di € 155.216,73; 

Viste la delibera n.5 del Collegio dei Docenti n.1 del 2/09/2022 e la delibera n.11 del 
Consiglio d’Istituto n° 27 del 13/09//2022, di adesione al progetto PNRR 
Investimento 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 
4; 

Viste la delibera n. 4 del Collegio dei Docenti n.7 del 5.04.2023 e la delibera n.5 del 
Consiglio d’Istituto n° 5 del 12.04.2023, di approvazione dell’Accordo di 
concessione Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D. M. 
170/2022) M4C1I1.4-2022-981-P-14311 – Assunzione di ruolo RUP – 
Inserimento in PTOF – criteri di individuazione del personale – Assunzione in 
bilancio Fondi PNRR; 

Visti i criteri di selezione del personale interno ed esterno, di cui al Regolamento per 
l’affidamento di incarichi, approvato dal Consiglio d’Istituto n.5 del 12/04/2023 
delibera n.4; 

Viste le risultanze del gruppo di lavoro, TEAM Dispersione, costituito per la 
progettazione delle attività relative all’Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 – Componente 1; 

VISTO il PTOF 2022/2025 elaborato dal collegio dei docenti del 10.01.2024 ed approvato dal 
Consiglio di Istituto del 12.01.2024 con delibera n. 6; 

PRESO ATTO    della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q.; 
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella 

voce dei costi indiretti; 

VISTO le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le 
attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario 
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.” 

 



   

VISTO le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 declinano “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i 
costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in 
particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni 
di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti 
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, 
ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi 
i costi relativi alla rendicontazione degli interventi. 

CONSIDERATO che l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente connessa 
al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 
compiti istituzionali del personale ATA; 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione 
dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle 
forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
EMANA 

IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER ASSISTENTI 
AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI INTERNI nell’ambito del PNRR contro la 
dispersione scolastica 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno di ruolo: 

a) n° 4 assistenti amministrativi, per un totale di n. 200 ore, con idonea competenza nelle 
attività tecnico-operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al 
raggiungimento degli obiettivi e strettamente correlate alla realizzazione del progetto; 

b) almeno n° 4 collaboratori scolastici, per un totale di n. 208 ore da impiegare nella gestione 
dell’edificio scolastico di Via Caio Ponzio Telesino, per le attività extracurriculari (supporto 
alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità, 
vigilanza e pulizia. etc.). Si precisa che, in presenza di più istanze, il monte ore sarà distribuito 
tra i candidati scorrendo la graduatoria. 

Art. 2 Orario di servizio 
In orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto, comunque entro il 30/11/2024 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 

Art.3 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL, con un monte orario di 
massimo 200 ore per gli assistenti amministrativi e massimo 208 ore per i collaboratori scolastici. La 
liquidazione dell’importo avverrà in misura proporzionale all’erogazione dei fondi europei. I compensi 
saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad eventuali 
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 
medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle 
vigenti disposizioni di legge. 
 



   

Art. 4 Compiti 
La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 
- Supporto al RUP per attività tecnico-operative strumentali alla gestione delle procedure 
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi e strettamente correlate alla realizzazione del progetto 
nell’ambito della Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
 

2) Collaboratori scolastici: 
a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico, in orari di apertura/ chiusura e 

collaborare   con i Docenti impegnati nel corso; 
b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti, mantenendoli efficienti e puliti prima, 

durante e dopo le attività; 
c) Fornire assistenza alle disabilità 
d) vigilare sui minori presenti; 
e) assicurare la chiusura dei locali compreso l’inserimento dell’allarme della sede di servizio (Via C.P. 

Telesino) 

Art. 5 presentazione disponibilità 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura, per il proprio profilo di servizio, dovranno 
far pervenire: 

• istanza in carta semplice, utilizzando il modello di domanda Allegato A al presente 
atto,  di cui costituisce parte integrante; 

• copia di documento di riconoscimento in corso di validità; 
• dettagliato curriculum vitae, a pena di esclusione, in formato europeo e con 

pagine  numerate, in duplice copia, di cui una priva di dati sensibili; 
• scheda di auto valutazione dei titoli – Allegato B, debitamente compilata e 

sottoscritta; 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge n. 196/2003  

e successive modifiche ed integrazioni. 
 

entro le ore 12,00 del 14.02.2024 all’indirizzo di posta elettronica bnis00200t@istruzione.it, 
specificando nell’oggetto della mail la figura per cui ci si candida. 
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione 
delle domande. 

Articolo 6 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, formata da componenti 
del Team dispersione, nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica. La valutazione verrà 
effettuata secondo i criteri in uso, come da tabella di seguito riportata e tenendo unicamente conto 
di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione 
(Allegato B).  
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Griglia Assistente Amministrativo/Collaboratore scolastico 

Titolo Punteggio 

1. Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori 
Scolastici) Punti 3 

2. Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4 
3. Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 2 
4. Diploma di laurea Punti 5 
5. Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti 

Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 
Punti 1 
per ogni mese 

6. Seconda posizione economica Punti 3 
7. Beneficiario Art. 7 Punti 2 
8. Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1 
9. Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze) Punti 1 
10. Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 2 
 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già 
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti 
deve essere esplicita e diretta. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di 
età.     In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso 
ne ravvisino gli  estremi, potranno produrre reclamo alla Dirigente Scolastica, entro gg. 5 dalla 
pubblicazione. 

In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 
modifiche  in fase di pubblicazione delle graduatorie definitive. 
Le graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito della scuola.  

Art. 7 Affidamento incarico 
Le ore verranno distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità, cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali, nel rispetto dei principi di trasparenza, 
rotazione e  pari opportunità. 

Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 
all’Albo dell’Istituto, sul sito web della scuola e in Amministrazione Trasparente, sezione 
Provvedimenti/Provvedimenti Dirigenti. 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Angela Maria Pelosi 

*Il documento è firmato digitalmente ai sensi del Codice di 
Amm.ne digitale e norme collegate e sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO A 

Alla Dirigente Scolastica 
        IIS TELESI@ 
                                                                                               Prof.ssa Angela Maria Pelosi 
 SEDE 

 

Domanda di ADESIONE alla selezione bando PNRR DISPERSIONE 
 

Il/la sottoscritto/anato/a a  _______________________________________   il _   
 

codice fiscale |__|   | |__|   | | |__|   | |__|   | | |__| |   residente a_ ____________ 
 
via ____________tel.__________________ _ cell _____________________ 
 
E-Mail______  __________________in servizio con la qualifica di _ ______ 

 

DICHIARA 
Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo 
alla figura professionale di: 

 

Figura per cui si partecipa Barrare la casella per la 
scelta di adesione 

Assistente Amministrativo  

  

Collaboratore Scolastico 
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
❑ di essere in godimento dei diritti politici 
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 

  _ _ _ 
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti: 

  _ _ _ 
❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario come sarà definito  
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 

Data firma   
 

Si allega alla presente 
 

1) Copia Documento di identità in corso di validità 
2) Curriculum vitae 
3) Scheda di autovalutazione (all. B) 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza 
l’istituto comprensivo Donatello al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 
 

Data firma   
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ALLEGATO B 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
 

  Assistente Amministrativo               

 Collaboratore scolastico   

Titolo Punteggio a cura del 
candidato 

Punteggio assegnato 
dalla Commissione 

1. Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per 
Collaboratori Scolastici)   

2. 2.Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 
grado 

  

3. 4.Altro diploma scuola secondaria II grado   
4. 5.Diploma di laurea   
5. Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli 

Assistenti Amministrativi (Incarico di Sostituto del 
D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

  

6. Seconda posizione economica   
7. Beneficiario Art. 7   
8. Incarichi specifici (Max n.5)   
9. Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 
esperienze) 

  

10. Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4)   
 
 

Data  firma   
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ALL. 2 
 

CALENDARIO PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 
 

ITALIANO 
 

Monte ore  2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 21 23 25 
    1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
    07/03 14/03 21/03 04/04 11/04 18/04 02/05 09/05 16/05 23/05 30/05 26/09 3/10 

BRUNO B. 
14:00 
16:00 2P1                     

  

  
16:00 
18:00 2SA1                     

  

LETTIERI C. 
14:00 
16:00 2S1                     

  

  
16:00 
18:00 1P1                     

  

SCARPATI 
M. 

14:00 
16:00 2SA2                     

  

  
16:00 
18:00 2S2                     

  

IBELLI V. 
14:00 
16:00 2L1                     

  

  
16:00 
18:00                       

  

SANTILLO 
L. 

14:00 
16:00 2L2                     

  

  
16:00 
18:00                       

  

SAUCHELLA  
14:00 
16:00 2C2                     

  

                            

DI LELLO L. 
14:00 
16:00 2ES1                     
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MATEMATICA 
 
 

Monte ore  2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 21 23 25 
    1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
    05/03 12/03 19/03 26/03 09/04 16/04 23/04 30/04 07/05 14/05 21/05 24/09 01/10 

DEL PRETE M. 
14:00 
16:00 2ES1                     

  

  
16:00 
18:00 2P1                     

  

SANGIOVANNI 
M.C. 

14:00 
16:00 1P1                     

  

  
16:00 
18:00 2C2                     

  

SCETTA S. 
14:00 
16:00 2S2                     

  

  
16:00 
18:00 2S1                     

  

VARRONE B. 
14:00 
16:00 2SA1                     

  

  
16:00 
18:00 2SA2                     

  

DE LIBERO E. 
14:00 
16:00 2L1                     

  

                            
MARTINIELLO 
G. 

14:00 
16:00 2L2                     
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